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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
1.1. Общие сведения об учреждении

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Закутское функционирует с1978 года.

Детский сад является юридическим лицом, имеет лицензию 31 Л01  № 0000037 , выданную   Департаментом образования, культуры и молодёжной политики  Белгородской области от 09.08.2012 г. №5505

Образовательное учреждение реализует Образовательную программу, составленную на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство»  О.В.Акуловой, В.И. Бабаевой и др   
         Непосредственное руководство ДОУ    осуществляет заведующий Орлова Ольга Петровна.

        Формами самоуправления детским садом, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, являются: общее собрание коллектива МДОУ детский сад с.Закутское, родительский комитет, педагогический совет Учреждения. Высшим органом самоуправления является Общее собрание коллектива МДОУ детский сад с. Закутское .
1.2. Местонахождение учреждения и режим работы  

Почтовый адрес учреждения: Белгородская область, Вейделевский район, с. Закутское, улица Центральная, дом 9

Телефон: 8-237- 5-21-75

Сайт:  http: //douvejd.ucoz.ru/zakutskoe
Режим работы – пятидневная рабочая неделя, с 7.30 ч. до 18.00 ч.

1.3.Структура и количество групп

Здание детского сада построено по типовому проекту и рассчитано на 50 мест. 

В МДОУ функционируют 2 группы. Среднесписочная численность - 41 ребёнок. 

-     Одна младшая группа  (от 1,5 до 4 лет)- 15воспитанников ;

Одна старшая  группа  (от 4 до 7 лет) – 26 воспитанников.

В  2012/2013 учебном году детский сад выпустил в школу 8 воспитанников и 3 воспитанника группы кратковременного пребывания.

1.4.Структура управления  МДОУ

Управление детским садом осуществляется в соответствии с Законом  РФ  «Об образовании» и Уставом учреждения и строится на принципах   самоуправления, демократичности, открытости, охраны жизни и здоровья детей.  
Структура управления  МДОУ







2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
2.1. Содержание обучения и воспитания

Детский сад работает по Образовательной программе, составленной на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство»  О.В.Акуловой, В.И. Бабаевой и др   
Девиз программы «Чувствовать –Познавать – Творить» определяет три взаимосвязанные линии развития ребёнка.

Цель программы — обеспечение здорового образа жизни, начальная социализация, приобщение детей к общечеловеческим ценностям, ведущим сферам бытия – миру людей, предметов, природы, осознание ребенком себя как субъекта действий и переживаний. «Детство» - программа с выраженной гуманистической направленностью. 

Наш детский сад создает все условия для получения всеми воспитанниками доступного качественного образования, воспитания и развития. А так же обеспечивает личностно-ориентированный подход к детям и сохранение здоровья дошкольников. 

Большое внимание в детском саду отводится патриотическому воспитанию. В саду оформлены  патриотические  уголки, стенды, папка 
«Наш детский сад в газетных вырезках». [image: image1.jpg]=





      Проводятся встречи с участковым уполномоченным, воспитанниками группы «Сокол», известными людьми поселения.
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  Приоритетным направлением деятельности нашего сада является художественно-эстетическое развитие дошкольников.

Музыкальный руководитель и педагоги большое внимание уделяли проведению календарных праздников «Осенний дал», «Новый год», «День защитника Отечества», «День Победы», «День защиты детей», «Выпускной бал» и народных календарно-обрядовых праздников:  «Святки», «Масленица», «Пасха».
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Педагогический коллектив уделяет большое внимание охране  жизни и здоровья детей.
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Регулярно в детском саду проходят выставки детского творчества, где родители знакомятся  с результатами  труда своих детей.  В ДОУ часто проходят праздники с участием родителей. Родительский комитет участвует в работе  ДОУ: помогает в организации праздников, в приобретении игрушек, благоустройстве территории. 
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             Воспитатель Колодяжная Н.В. в 2013 году приняла участие в конкурсе «Воспитатель года». 

          В апреле 2013 года в Доме детского творчества проходил конкурс юных дарований «Надежда». В нем принимали участие дети старшей группы: Колтунова Аня, которая  заняла 1 место в номинации «Эстрадное пение», Васильева Дарина  заняла 2 место в номинации «Народный танец». 
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2.2. Охрана и укрепление здоровья детей 

          Базой для реализации образовательной программы является укрепление физического и психического здоровья детей, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры. Для организации оздоровительной работы имеются медицинский кабинет, изолятор, музыкально-физкультурный зал, физкультурная площадка. На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму воспитания детей. В течение 2012-2013 учебного года в детском саду традиционно проводился комплекс специально организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья детей:

- Проведение гимнастики пробуждения

- Прогулки на свежем воздухе

- Прогулки босиком по «тропе здоровья»

 с целью снятия утомления и повышения двигательной активности.

В течение года в детском саду педагогами проводились различные виды работы по физическому развитию детей: физкультминутки, гимнастики (утренняя, гимнастика пробуждения, дыхательная гимнастика и  пальчиковая гимнастика); дни здоровья; танцы.
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Анализ  заболеваемости за 2012-2013учебный год.
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2.3.Совместная работа с учреждениями образования, культуры, здоровья.
ДОУ тесно взаимодействует с Закутчанской средней школой. Дети участвуют в школьных концертах, тематических мероприятиях. Детский сад активно сотрудничает с Закутчанским  домом культуры. Дети старшей группы посещают кружок лепки из солёного теста, хореографический кружок, участвуют  в концертах. Работники культуры проводят с детьми игровые программы, тематические мероприятия.  Так же дети посещают библиотеку, знакомятся с новой литературой, участвуют в конкурсах, слушают  интересные рассказы библиотекаря Котовой В.В.. Детский доктор  Лисина Н.В. и детская медицинская сестра Поляничко Л.Н. регулярно посещают детский сад с профилактическими осмотрами, дают советы по профилактике простудных заболеваний, закаливанию детей. 

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

          Основной целью МДОУ детского сада  является создание условий для получения всеми воспитанниками доступного качественного образования, воспитания и развития. А также обеспечения личностно-ориентированного подхода и сохранения здоровья дошкольников в условиях  воспитательно–образовательного процесса образовательного учреждения  через профессионализм, мастерство и творчество каждого педагога.

Детский сад располагает  фондом учебно-методической литературы для реализации программы, что позволяет педагогам проводить воспитательно-образовательный процесс на достаточно высоком уровне. 

Возрастные группы оборудованы мебелью и игровым оборудованием с учётом санитарных и психолого-педагогических требований. 

На 2012-2013 учебный год приобретены комплекты литературы для занятий с детьми, методическая литература, ООО Русагро Инвест подарили детскому саду фотоаппарат, Ю.Н.Клепиков – ксерокс и развивающие игры для детей разных возрастов, ИП Ерёменко Н – DVD.

В детском саду создана необходимая материальная база и хорошие условия для учебной и воспитательной работы, накоплен опыт воспитательно-образовательной работы, позволяющий заложить фундамент знаний воспитанников, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования, Закону Российской Федерации «Об образовании».

4. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

В детском саду сформирован профессиональный, работоспособный, грамотный коллектив. Главным критерием подбора кадров является любовь к детям, порядочность, добросовестность, профессиональная компетентность. 

Учреждение укомплектовано педагогическими кадрами на 100 %. 

[image: image14.jpg]




Состав педработников МДОУ детский сад с. Закутское

	№

п/п
	Ф.И.О
	  Дата рождения                     
	Занимаемая должность
	Образование
	Категория
	По педагогическому стажу
	По возрасту

	
	
	
	
	
	
	до 5 лет
	до 10 лет
	до 15 лет
	более
	до 30 лет
	до 40 лет
	до 50 лет
	более

	1.
	ОрловаОльга Петровна
	1973 г.р
	Заведующийдетским садом, музыкальный руководитель
	высшее
	
	
	
	
	*
	
	*
	
	

	2.
	Герасименко Наталья Александровна
	1975 г.р
	воспитатель
	среднее специальное
	-
	
	
	
	*
	
	*
	
	

	3.
	Колодяжная Наталья Владимировна
	1978 г.р
	воспитатель
	среднее специальное
	-
	*
	
	
	
	
	*
	
	

	4.
	Тетюхина Мария Павловна
	1984 г.р
	воспитатель
	высшее
	-
	
	*
	
	
	*
	
	
	


5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ

Питание является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей. Оно способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию.

В прошедшем году Роспотребнадзор утвердил 10-дневное меню, которое соответствовало всем нормам потребления продуктов питания в раннем и дошкольном возрасте.

В связи с разнообразием меню, в детском саду появилась возможность ввести в рацион питания больше овощей и фруктов, кисломолочных продуктов, а также  выпечки, запеканок, что позволило существенно разнообразить питание детей .
6. ТЕРРИТОРИЯ ДОУ
На территории детского сада находится две игровые площадки для младшей и старшей группы. На площадках имеются спортивное и игровое оборудование.
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На территории имеется огород, клумбы для цветов, мини клумбы с цветами.
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                                   7.ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду являются:

пожарная безопасность;

антитеррористическая безопасность;

безопасность дорожного движения;

гражданская оборона;

охрана труда.

В течение 2012/2013 учебного года  поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарный гидрант и т.д. Работает система автоматической пожарной сигнализации с выводом сигнала на ЕДДС-01 имеется договор на её обслуживание. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.
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 Ежемесячно проводятся тренировочные эвакуации воспитанников из здания детского сада для отработки практических навыков на случай чрезвычайных ситуаций.

8. ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ И ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ

В 2012/2013 году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из местного бюджета, средств полученных от родителей за содержание детей в детском саду (родительская плата).

Смета расходов учреждения на 2013год:

	Наименование показателей
	Всего план года

	Оплата труда, начисления на оплату труда
	1999

	Компенсация на коммунальные услуги
	67,9

	Услуги связи
	4

	Продукты питания
	360

	коммунальные услуги
	568

	Текущий ремонт зданий и сооружений –КОСГУ 225
	25

	Текущий ремонт оборудования и инвентаря –КОСГУ 225
	31

	Охрана помещений, оплата сигнализации-КОСГУ226
	20

	Подписка на периодическую печать
	2

	Противопожарные мероприятия – КОСГУ 226
	15

	Прочие расходы
	39

	Медикаменты
	7

	Налоги
	30,6

	Прочие расходные материалы и предметы снабжения
	11


Родительская плата составляет 800 рублей.

Льготы по оплате за содержание ребенка в ДОУ

	льготная категория граждан, законодательный или нормативный акт, регламентирующий льготу
	% льготы
	Кол-во детей, получающих льготу

	родители одиночки
	70
	2

	многодетные
	50
	7

	родители инвалиды
	50
	-


Компенсация платы за содержание ребенка в ДОУ

	Количество человек, получающих компенсацию в размере

	20%
	50%
	70%

	16
	17
	8


9. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

Подводя итоги, можно с уверенностью сказать, самое важное состоит в том, что наш Детский сад стремится быть тем местом, где дети могут полезно и счастливо проживать  дошкольное детство. Но вместе с тем имеются нерешённые проблемы. Всё это и определяет задачи развития учреждения:

-Продолжить обеспечение содержания и организации образовательного процесса в детском саду  в соответствии с Федеральными государственными требованиями.

-Совершенствовать воспитательно-образовательную деятельность, направленную на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, привитие им навыков здорового образа жизни. Систематизировать работу педагогов детского сада по использованию в учебно-воспитательном процессе здоровьесберегающих технологий.

-Увеличить спектр дополнительных образовательных услуг для детей в соответствии с социальным заказом.

-Внедрять собственные наработки  в  образовательный  процесс образовательного учреждения.

-Продолжить работу по поиску эффективных форм взаимодействия детского сада и семьи в вопросах воспитания дошкольников.

-Продолжать обновление материально-технической базы и создание безопасных условий жизнедеятельности  детского сада.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






